
あおぞら会の共通の取組

【目標3】すべての人に健康と福祉を

【目標5】ジェンダー平等を実現しよう

【目標8】働きがいも経済成長も

私たちは障がい者と共に働く「共働」を目指し、安心して働きやすい職場環境を整備します。

【目標13】気候変動に具体的な対策を

【目標17】パートナーシップで目標を達成しよう

私たちと関わるすべての人々と手を取り合いながら活動を進め、SDGsを達成する喜びを

みんなで共有します。

私たちは利用者様の課題解決を担う職員の育成並びに、職員が働きがいを感じ活躍できる

職場づくりに取り組みます。

私たちは節電や節水等の活動を推進し、より地球環境に負荷をかけない事業所運営を行います。

令和3年4月1日

SDGs宣言

特定非営利活動法人あおぞら会がこれまでに取り組んできた様々な活動は、SDGs

の理念と共通している部分が多くあります。これからも「誰ひとり取り残さない」

地域社会の実現に向け、SDGsを推進します。

共通スローガン　「オンリーワン！よろこびあふれるあおぞら会」　

私たちは障がいの有無にかかわらず、すべての人が自分らしい生活を送ることができる

支援を行います。

私たちは働く場でもそれ以外でも、性別に関係なく対等な立場であることを目標にします。


